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1. ALGEMENE BEPALINGEN 
1.1. De vereniging genaamd Alphense zwemclub AZC hierna te noemen "de vereniging" is bij 

notariële akte opgericht op 17 maart 1926 en is gevestigd te Alphen aan den Rijn 
1.2. Het huishoudelijk reglement is van toepassing in onverbrekelijke samenhang met de statuten 

van de vereniging, zoals deze zijn vastgesteld bij notariële akte op 17 december 2018. 
1.3. De vereniging bezit volledige rechtsbevoegdheid. 
1.4. De vereniging is ingeschreven bij de Kamer van Koophandel onder nummer 40445873 
1.5. De vereniging is aangesloten bij de Koninklijke Nederlandse Zwembond. 

2. BESTUUR 
2.1. Het bestuur kan ingevolge artikel 13 lid 3 van de statuten taken en bevoegdheden delegeren 

aan commissies. 
2.2. Onder delegatie wordt het schriftelijk overdragen van bestuurstaken en bevoegdheden aan 

daartoe ingestelde (adhoc)commissies verstaan. 
2.3. Het bestuur kan commissies mandateren taken en bevoegdheden uit te voeren. 
2.4. Onder mandateren wordt eenmalig een specifieke taak of bevoegdheid schriftelijk ter 

uitvoering opgedragen. 
2.5. Niet voor delegatie en mandatering vatbaar zijn de volgende besluiten: 

2.5.1. Overeenkomsten die de vereniging juridisch binden. 
2.5.2. Overeenkomsten omtrent aanstelling van sporttechnisch kader. 
2.5.3. Overeenkomsten omtrent onkostenvergoedingen c.q. andere betalingsvormen aan kader. 
2.5.4. Overeenkomsten omtrent het voeren van reclame en het aantrekken van/stoppen met 

sponsors. 

3. COMMISSIES 
3.1. Het bestuur kan ingevolge artikel 13 lid 3 van de statuten commissies instellen; deze commissies 

bestaan uit tenminste 3 personen. 
3.2. Het bestuur stelt in ieder geval de volgende bestuurscommissies in: 

3.2.1. De bestuurscommissie zwemmen. 
3.2.2. De bestuurscommissie waterpolo. 
3.2.3. De bestuurscommissie synchroon zwemmen. 

3.3. Eén der leden van de in lid 3.2. genoemde bestuurscommissies zal tevens bestuurslid moeten 
zijn teneinde het contact tussen bestuur en commissie te onderhouden. 

3.4. Het in lid 3.3. bedoelde lid brengt in elke bestuursvergadering verslag uit omtrent het door de 
desbetreffende bestuurscommissie gevoerde beleid. 

3.5. De in lid 3.2. genoemde bestuurscommissies doen van hun activiteiten jaarlijks schriftelijk 
verslag aan de algemene ledenvergadering. 

3.6. De bestuurscommissies functioneren conform de in het organogram vastgelegde taken en 
bevoegdheden. 

3.7. Het is de bestuurscommissies genoemd onder lid 3.2. niet toegestaan: 
3.7.1. Door het bestuur aangestelde trainers tot lid van commissies te benoemen. 
3.7.2. Sporttechnisch kader —al dan niet betaald— aan te stellen zonder bekrachtiging door het 

dagelijks bestuur. 
3.7.3. Acties te ontwikkelen en sponsors aan te trekken, zonder overleg met de (vice-)voorzitter 

alsmede na bekrachtiging door het dagelijks bestuur. 
3.7.4. Zonder overleg leden die aan meerdere disciplines op wedstrijdniveau deelnemen op te 

stellen indien onverhoopt data samenvallen. 
3.7.5. Andere informatie dan wedstrijdaanschrijvingen en uitslagen alsmede organisatorische 

gegevens omtrent extra trainingen, week en weekend trainingen en de daarmee gepaard 
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gaande huishoudelijke en technische mededelingen zelfstandig door middel van 
publicaties in de eigen groep te verspreiden. 

4. OMGANGSREGELS 
4.1. Verklaring omtrent het gedrag (VOG) 

4.1.1. Het bestuur vraagt aan elke vrijwilliger die in direct contact staat met minderjarige leden 
een Verklaring omtrent het gedrag (VOG). Wanneer de vrijwilliger geen verklaring omtrent 
het gedrag kan overleggen, kan er geen vrijwilligerswerk voor de vereniging worden 
verricht. 

4.1.2. Het bestuur vraagt aan vrijwilligers die actief zijn binnen de vereniging met financiën, die 
omgaan met vertrouwelijke informatie of die leidinggeven een functie gerelateerde 
Verklaring omtrent het gedrag (VOG) waarbij een onderzoek is ingesteld op deze 
specifieke functieaspecten 

4.2. AZC is van mening dat afspraken over de manier van omgaan met elkaar belangrijk zijn. 
Iedereen (sporters, officials, toeschouwers en vrijwilligers) moet zich prettig en veilig voelen bij 
verenigingsactiviteiten. Dit kan alleen als je elkaar in je waarde laat en met respect behandelt. 
Dit betekent dat de vereniging alle vormen van ongelijkwaardige behandeling zoals, pesten, 
machtsmisbruik, discriminerende, racistische, seksistische of (seksueel) intimiderende 
gedragingen of opmerkingen, of het hiertoe aanzetten, ontoelaatbaar acht. AZC vraagt daarom 
van iedereen dat zij meewerken aan het naleven van de omgangsregels. Niet alle zaken die 
anderen kunnen kwetsen, kunnen in regels gevat worden. Dit wil niet zeggen dat als iets niet 
genoemd wordt, dit wel toelaatbaar is. Accepteer en respecteer de ander zoals hij is en 
discrimineer niet. Iedereen telt mee binnen de vereniging. 

• Houdt rekening met de grenzen die de ander aangeeft. 
• Val de ander niet lastig. 
• Berokken de ander geen schade. 
• Maak op geen enkele wijze misbruik van uw machtspositie. 
• Scheldt niet en maak geen gemene grappen of opmerkingen over anderen. 
• Negeer de ander niet. 
• Doe niet mee aan pesten, uitlachen of roddelen. 
• Vecht niet, gebruik geen geweld, bedreig de ander niet, neem geen wapens mee. 
• Kom niet ongewenst te dichtbij en raak de ander niet tegen zijn of haar wil aan. 
• Geef de ander geen ongewenste seksueel getinte aandacht. 
• Stel geen ongepaste vragen en maak geen ongewenste opmerkingen over iemands 

persoonlijk leven of uiterlijk. 
• Als iemand iemand anders hindert of lastig valt, vraag hem dan hiermee te stoppen. 
• Als dat niet helpt, vraag een ander om hulp. 
• Help anderen om zich ook aan deze afspraken te houden en spreek degene die zich daar 

niet aan houdt erop aan en meldt dit zo nodig bij het bestuur. 
• Gebruik social media zorgvuldig en met respect voor andere personen en AZC. 
• Gebruik mobiele telefoons alleen op een manier die geen overlast of hinder veroorzaakt 

voor anderen en niet om anderen te kwetsen. 
• Maak geen films, foto’s of geluidsopnames van anderen wanneer je weet of kunt 

vermoeden dat zij dat niet willen. 

5. VERENIGINGSORGAAN 
• Het bestuur draagt zorg voor de totstandkoming en instandhouding van een officieel 

verenigingsorgaan. Het officiële verenigingsorgaan bestaat uit de website www.azc-alphen.nl 
inclusief de daarmee verbonden instrumenten voor Social Media zoals X (Twitter), Instagram en 

http://www.azc-alphen.nl/
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Facebook. Het bestuur draagt zorg voor (het organiseren van) actuele informatie op deze 
communicatieplatforms. 

• Het verenigingsorgaan is het enige verspreidingsorgaan met uitzondering van het onder 3.7.5 
gestelde voor de leden. 

• Voor de informatievoorziening naar de leden kan het bestuur ook gebruik maken van e-mail. 

6. BEKENDMAKINGEN 
De instelling van commissies, de benoeming van de leden van deze commissies en de aan de 
commissies gedelegeerde taken en bevoegdheden worden door middel van het officiële orgaan van de 
vereniging bekend gemaakt. 

7. TUCHTRECHTELIJKE BOETE 
De in artikel 9 lid 5 van de statuten genoemde tuchtrechtelijke boete bedraagt ten hoogste € 250,-  

8. SCHADES EN OPGELEGDE BOETES 
• De leden van de vereniging kunnen door het bestuur aansprakelijk worden gesteld voor 

schades, die door hen worden aangericht in het kader van activiteiten van de vereniging, 
wanneer deze schades op de vereniging worden verhaald. 

• De aan de vereniging opgelegde boetes kunnen door het bestuur worden verhaald op de leden 
die de boetes hebben veroorzaakt. 

9. KLEDING  
Leden van de vereniging kunnen door het bestuur worden verplicht binnen het kader van de 
verenigingsactiviteiten, (bad)kleding, tegen een speciale prijs beschikbaar gesteld door een 
kledingsponsor c.q. de vereniging te dragen. Kleding betaald door de kledingsponsor c.q. de vereniging 
blijft eigendom van de vereniging. 

10. LOGO AZC EN CLUBKLEUREN 
Het logo en de clubkleuren behoren toe aan de identiteit van onze vereniging. Bij elke uiting, of dat nu 
om media of bijvoorbeeld kleding gaat, conformeren wij ons aan de uitstraling met behulp van de 
wit/blauwe clubkleuren in combinatie met ons clublogo. Variaties op deze standaard uitstraling van 
onze vereniging, op welke wijze dan ook, zijn pas toegestaan na akkoord door het bestuur. 

11. CURSUSSEN EN OPLEIDINGEN 
Het bestuur kan regelingen treffen teneinde trainers in de gelegenheid te stellen cursussen 
en/of opleidingen tegen gereduceerde kosten te volgen. Hierbij kunnen aanvullende 
voorwaarden worden gesteld, waaronder terugbetaling van de gehele of een deel van de 
kosten aan de vereniging indien aan die gestelde voorwaarden niet is voldaan. 

12. CONTRIBUTIE. 
12.1. De contributie bestaat uit een verenigingsdeel en een KNZB-deel. Het KNZB-deel is 

bedoeld voor de jaarlijkse afdracht door de vereniging voor leden aan de KNZB. 
12.2. Het verenigings- en KNZB-deel van de contributie worden vastgesteld op de Algemene 

Ledenvergadering en gepubliceerd op de website en in het verenigingsorgaan. 
12.3. Het verenigingsdeel van de verschuldigde contributie wordt in 10 maandelijkse 

termijnen in rekening gebracht. Voor bestaande leden wordt het KNZB-deel van de 
contributie samen met het verenigingsdeel van de contributie in rekening gebracht met 
de maandfactuur van september. Het nieuwe leden wordt het KNZB-deel van de 
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contributie samen met het verenigingsdeel van de contributie in rekening gebracht met 
de eerste maandfactuur voor dat lid. 

12.4. De contributie wordt via automatische incasso geïnd. De leden dienen hiertoe een 
machtiging aan AZC af te geven. 

12.5. Indien de contributie niet binnen 30 dagen na factuurdatum door AZC is ontvangen mag 
het lid een tegemoetkoming in de administratieve lasten opgelegd worden van €2,50 
voor iedere maand dat de betaling te laat is. 

12.6. Bij een betalingsachterstand van drie maanden of meer heeft het bestuur het recht het 
betreffende lid te schorsen voor deelname aan verenigingsactiviteiten, totdat de 
betalingsachterstand is ingelopen. 

12.7. Bij een betalingsachterstand van meer dan een half jaar kan een lid uit het lidmaatschap 
worden ontzet. Ontzetting uit het lidmaatschap kan alleen op voordracht van het 
bestuur door de Algemene Ledenvergadering worden uitgesproken. De achterstallige 
contributie blijft verschuldigd. 

12.8. Indien de prijsontwikkeling van badwater en/of KNZB het daarvoor begrote niveau 
overstijgt, is het bestuur gerechtigd om per 1 januari van enig jaar de contributie daarop 
aan te passen. 

13. OPZEGGING LIDMAATSCHAP. 
13.1. Opzegging van het lidmaatschap dient altijd schriftelijk of via een e-mail aan de 

ledenadministratie gedaan te worden onder vermelding van de beoogde datum van het 
einde van het lidmaatschap. 

13.2. Beëindiging van het lidmaatschap kan alleen geschieden op twee momenten per 
seizoen. Opzeggingen ontvangen voor 1 december leiden tot het einde van het 
lidmaatschap per 31 december daarop volgend. Opzeggingen ontvangen voor 31 mei 
leiden tot het einde van het lidmaatschap per 30 juni. 

13.3. Het bestuur is gerechtigd bij opzegging van het lidmaatschap eventueel ten bate van 
het lid gemaakte kosten op het lid te verhalen. 

14. ONDERSCHEIDINGEN 
14.1. De Algemene Ledenvergadering kan -op voordracht Van het bestuur- leden 

onderscheiden voor bijzondere verdiensten. 
14.2. Leden die overeenkomstig artikel 6 lid 6 van de statuten worden benoemd tot erelid 

ontvangen tevens een oorkonde alsmede een zilveren AZC-speld. 
14.3. Leden die overeenkomstig artikel 6 lid 7 van de statuten worden benoemd tot lid van 

verdienste ontvangen een standaard met daarop de vermelding ‘Lid van Verdienste’. 
14.4. Het bestuur kan de volgende onderscheidingen verlenen: 

14.4.1. Een sportereteken in goud of zilver. 
Dit ereteken is bestemd voor een lid dat zijn/haar actieve sportcarrière op het 
hoogste niveau beëindigt. Hij/zij dient tijdens deze carrière deel uitgemaakt te 
hebben van een Nederlands Senioren—team of —groep, dan wel als individueel 
lid deelgenomen te hebben aan een Nederlandse afvaardiging. Zowel de duur 
qua deelname als de belangrijkheid van het lid voor A.Z.C. is bepalend of het 
ereteken in goud of zilver wordt uitgereikt. 

14.4.2. Piet van der Neut bokaal 
Deze bokaal kan jaarlijks worden uitgereikt aan een lid waarvan is gebleken dat 
hij of zij van bijzondere waarde is gebleken voor de vereniging. 

14.4.3. Ere medailles 
Deze medailles kunnen -op voordracht van de commissies- door het bestuur 
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worden uitgereikt aan leden zijnde 16 jaar of jonger, die op een Nederlands 
Kampioenschap een gouden- zilveren of bronzen medaille hebben behaald. 

14.4.4. ‘Piet Spek Cup’ Fair Play 
Deze cup kan jaarlijks worden uitgereikt aan diegene binnen de afdeling 
waterpolo die zich op bijzondere wijze heeft onderscheiden als het gaat om 
sportief gedrag en een voorbeeld is voor de mede-waterpolo’ers. 

15. WIJZIGINGEN IN HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
Het huishoudelijk reglement kan slechts na goedkeuring door de ledenvergadering worden 
gewijzigd. 

16. SLOTBEPALINGEN 
16.1. In alle gevallen, waarin het huishoudelijk reglement niet voorziet, beslist het bestuur. 
16.2. In voorkomende gevallen is het bestuur gerechtigd eventueel van het huishoudelijk 

reglement af te wijken. Desgevraagd zal door het bestuur over de afwijking 
verantwoording worden afgelegd aan de algemene vergadering. 

 


